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TERMO DE REFERENCIA

1. OBJETO

1.1. O presente Termo de Referéncia tem como objeto a contratagcdo de empresa
especializada para a prestacado de servigcos técnicos de imunizagao, controle de pragas
urbanas (dedetizacdo) e limpeza e higienizagdo de caixas d'agua nas dependéncias de
diversos 6rgaos e unidades da Administracdo Municipal.

2. JUSTIFICATIVA

2.1. A contratacdo é fundamental para assegurar um ambiente salubre, prevenindo a
proliferacado de vetores e pragas, além de garantir a potabilidade da agua armazenada.

2.2. Considerando a proximidade do retorno escolar, a execugcao imediata destes servigos é
imprescindivel para garantir condigoes de higiene e saide a comunidade escolar antes
do inicio das aulas, bem como para a manutengcado preventiva das demais unidades
administrativas municipais.

3. DESCRIGAO DOS SERVIGOS
3.1. A contratada devera realizar os seguintes servicos (dentre outros):
o Desinsetizacao e Desratizagao: Controle interno e externo mensal com relatério.
o Controle Especifico: Tratamento para escorpides, pulgas, cupins, abelhas e vespas.

o Controle de Aves e Animais Sinantrépicos: Tratamento e controle de morcegos e
pombos.

¢ Higienizacao de Reservatoérios: Limpeza de caixas d'agua a cada 6 meses, com
entrega obrigatdria de relatérios fotograficos (antes e depois).

4. LOCAL DE EXECUGAO

4.1. Os servigos deverao ser realizados nas seguintes unidades:
- UBS Central;

- UBS Canelles;

- UBS Andorinhas;

- Creche Avelino Matiello;

- Creche Vo Brasil;

- Creche Andorinhas;

- Escola Jair de Moura Calixto;
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- Escola Ofrasio Ribeiro de Mello, Tope da Serra;
- Escola 22 de Junho, Tope da Chalana;

- Centro Administrativo;

- CRAS;

- Conselho Tutelar;

- Casa da Cultura;

- Centro de Informacoes;

- Secretaria de Agricultura;

- Secretaria de Politica Urbana;

- Secretaria de Obras.

5. ESPECIFICAGOES TECNICAS.

5.1. A empresa contratada devera possuir:

- Registro nos 6rgados competentes e licengas necessarias para a prestagdo dos servicos.
- Profissionais qualificados e capacitados para a execucao das atividades.

- Equipamentos e produtos adequados e seguros para o controle de pragas.

- Certificagao de boas praticas de manipulacédo de produtos quimicos.

- Cumprimento das normas de segurancga e saude do trabalho.

6. VIGENCIA E PRAZO DE EXECUGAO

6.1. Vigéncia: O contrato tera vigéncia de 12 meses, podendo ser prorrogado nos termos da
Lei n°® 14.133/2021.

6.2. Execugdo: O cronograma sera estabelecido em conjunto com a Secretaria de
Administracao, priorizando-se a finalizagdo das unidades escolares antes do inicio do periodo
letivo.

7. VALOR DE REFERENCIA

7.1. O valor estimado sera definido mediante pesquisa de precos de mercado, conforme
regulamentacao da Lei n® 14.133/2021.

8. FORMA DE PAGAMENTO

8.1. O pagamento sera realizado mensalmente, mediante a apresentagéo de nota fiscal e
relatério dos servigos efetivamente realizados, apés o devido ateste do fiscal do contrato.
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9. DOTAGAO ORGAMENTARIA
9.1. As despesas correrdo por conta da seguinte dotacao:
e 0801 ADMINISTRAGAO E RECURSOS HUMANOS
e 2030 - MANUTENGAO SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
e 339039000000 —- OUTROS SERV TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
e RED: 427

10. OBRIGAGAO DAS PARTES

10.1. Da Contratada: Fornecer materiais/equipamentos adequados; utilizar produtos
certificados pela ANVISA; manter profissionais capacitados e com EPls; emitir certificados
de execucao por local.

10.2. Da Contratante: Garantir acesso aos locais; fornecer informacbes necessarias; realizar
0 acompanhamento e o pagamento nos termos pactuados.

11. FISCALIZAGAO E ACOMPANHAMENTO

11.1. A fiscalizagdo sera exercida por servidor formalmente designado pela Secretaria
Municipal de Administragao e Recursos Humanos, a quem competird 0 acompanhamento
técnico e o recebimento dos servicos.

12. DISPOSICOES GERAIS

12.1. A execucédo dos servigos devera observar rigorosamente as normas técnicas vigentes
e as boas praticas de manipulagdo de saneantes.

12.2. A contratada é responsavel por danos causados ao patriménio ou a terceiros durante
a execugao.

13. DISPOSIGOES FINAIS

13.1. Casos omissos serao dirimidos pela Secretaria Municipal de Administracdo e Recursos
Humanos, fundamentados na Lei n° 14.133/2021.

Nonoai/RS, 02 de fevereiro de 2026.

Natalhie Guerra Vieira Tizziani
Secretaria de Administracdo e Recursos Humanos
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